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Паспорт муниципальной программы 

Наименование 

программы 

Муниципальная программа «Поддержка и развитие дошкольного 

образования в Чесменском муниципальном районе на 2020 год и плановый 

период 2021, 2022 годы» 

Исполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального 

района. 

Соисполнители 

программы 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Программно-це-

левые инстру-

менты программы 

 Отсутствуют 

Подпрограммы 

программы 

- «Проведение мероприятий по обеспечению безопасности в дошкольных 

учреждениях Чесменского муниципального района» на 2020 год    

(приложение 1); 

- «Подготовка муниципальных  образовательных организаций Чесменского 

муниципального района к новому учебному году» на 2020 год    

(приложение 2); 

- «Ежемесячная надбавка  к заработной плате молодым специалистам  в 

учреждениях дошкольного образования Чесменского муниципального 

района» на 2020 год (приложение 3); 

- «Оплата услуг по передаче данных и предоставлению доступа к сети 

Интернет в дошкольных учреждениях Чесменского муниципального района 

на 2020 год» (приложение 4);  

- «Привлечение в дошкольные образовательные учреждения детей из 

малообеспеченных, неблагополучных семей, а также семей, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации в Чесменском муниципальном районе на 2020 

год и  плановый период 2021, 2022 годы» (приложение 5); 

- «Теплое окно в Чесменском муниципальном районе на 2020 год» 

(приложение 6); 

- «Создание условий для лицензирования медицинских кабинетов в 

дошкольных образовательных учреждениях Чесменского муниципального 

района» на 2020 год (приложение 7); 

- «Автоматизация рабочего места в дошкольных образовательных 

учреждениях Чесменского муниципального района на 2020 год» 

(приложение 8). 

Цели программы Создание в Чесменском муниципальном районе  равных возможностей для 

получения качественного дошкольного образования. 

Задачи 

программы 

- удовлетворение потребности населения Чесменского муниципального 

района  в услугах организаций системы дошкольного образования;  

- поддержка достигнутого уровня развития системы дошкольного 

образования;  

-  улучшение материально – технической базы; 

  повышение качества дошкольного образования, укрепление здоровья 

детей, улучшение условий их содержания в детских садах и подготовки к 

обучению в школе;   

- содействие формированию современной и доступной среды в дошкольных 

образовательных организациях; 

-создание условий для получения детьми дошкольного возраста с 

ограниченными возможностями здоровья качественного образования и 

коррекции развития;  

-построение образовательной программы с учетом особенностей каждого 

ребенка в условиях инклюзивного обучения; 

-обеспечение полноценной максимальной интеграции детей с ОВЗ  путем 

создания безбарьерного пространства для взаимодействия всех членов 

образовательного процесса; 

- организация комплексной безопасности в МКДОУ;   

-улучшение качественного состава кадров МКДОУ;   



повышение социально-экономической эффективности функционирования 

системы дошкольного образования; 

- внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных 

технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и 

умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченность в 

образовательный процесс, при реализации дошкольного образования; 

-создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой 

образовательной среды, обеспечивающей формирование ценности к 

саморазвитию и самообразованию у обучающихся образовательных 

организаций всех видов и уровней, путем обновления информационно-

коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, создания 

федеральной цифровой платформы; 

- развитие востребованной системы оценки качества образования и 

образовательных результатов; 

- сохранение социальных выплат воспитателям и другим категориям 

педагогических работников ДОУ. 

Целевые 

индикаторы 

программы 

- охват детей 1 – 7 лет дошкольным образованием;                                                   

- доступность дошкольного образования для детей 3 - 7 лет;  

- доступность дошкольного образования для детей 1,5 - 3 лет;  

- доступность дошкольного образования для детей с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) и детей - инвалидов; 

- выполнение натуральных норм питания;  

- число дней пребывания одного ребенка в МДОУ в месяц;  

- укомплектованность педагогическими кадрами; 

- количество мест в образовательных организациях, которые созданы для 

получения детьми с ОВЗ условий качественного образования (ед.) 

- доля зданий образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного образования, обеспеченных средствами защиты для 

обеспечения санитарно-эпидемиологической безопасности (процент). 

Сроки реализации 

программы 

2020 -2022 г.г. 

Объемы и 

источники 

финансирования  

Всего по годам:  304224,3 тыс. рублей 

 Из них: 

  2021год – 121761,0 тыс. рублей из них: средства областного бюджета – 

62976,0 тыс. руб.; средства местного бюджета – 58785,0 тыс. руб.  

  2022 год – 91212,8 тыс. руб. из них: средства областного бюджета – 55405,3 

тыс. руб.; средства местного бюджета – 35807,5 тыс. руб. 

  2023 год – 91250,5 тыс. руб. из них: средства областного бюджета – 55443,0 

тыс. руб.; средства местного бюджета – 35807,5 тыс. руб. 

Ожидаемые ре-

зультаты реализа-

ции программы 

-доведение охвата детей 1-7 лет дошкольным образованием до 70%; 

-доведение удельного веса численности воспитанников ДОУ, в возрасте 3 - 7 

лет, охваченных образовательными программами дошкольного образования, 

соответствующими требованиям ФГОС ДО, до 100%; 

-доступность дошкольного образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов 

на уровне 70 процентов; 

-увеличение удельного веса педагогических и руководящих работников 

ДОО, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, до 100%;  

-увеличение доли дошкольных образовательных учреждений 

соответствующих действующим строительным, техническим и санитарным 

нормам, до 50%; 

-обеспечение дошкольных учреждений, надежной системой 

противопожарной, электрической безопасностью до 100%; 

-увеличение доли дошкольных образовательных учреждений эффективно 

использующих Интернет в общей численности дошкольных образовательных 

учреждений до 100%; 

- выполнения натуральных норм детского питания на уровне 100 процентов. 



-количество мест в образовательных организациях, которые созданы для 

получения детьми с ОВЗ условий качественного образования (ед.), 24 места. 

- обеспечение зданий образовательных организаций, реализующих 

программы дошкольного образования, средствами защиты для обеспечения 

санитарно-эпидемиологической безопасности  100%. 

 

Раздел I. Содержание проблемы 

и обоснование необходимости ее решения программными методами 

Настоящая программа разработана Управлением образования администрации 

Чесменского муниципального района в соответствии с бюджетным кодексом Российской 

Федерации, на основании Постановления Правительства Челябинской области от 22.10.2013г. № 

341-П 

Муниципальная программа «Поддержка и развитие дошкольного образования в 

Чесменском муниципальном районе на 2020 год, плановый период 2021, 2022 годы», 

принимается в условиях ограниченности финансовых ресурсов, поэтому круг основных задач 

ограничен только теми положениями, которые выделены в качестве приоритетов и реально могут 

быть  поддержаны  бюджетом.                                                                                                                              

В связи, с чем закладываются следующие общие принципы реализации Программы: 

-совместное финансирование мероприятий  из местного бюджета (по согласованию) и 

областного бюджета путем направления целевых субвенций; 

-финансовые вложения областного бюджета, призваны стимулировать развитие дошкольного 

образования, не подменяя при этом функции муниципальных бюджетов; 

По состоянию на 31.12.2020 г. в Чесменском муниципальном районе функционирует 13 

детских садов, 2 филиала дошкольных образовательных учреждений, 8 групп для детей 

дошкольного возраста при начальных общеобразовательных школах, реализующих основные 

образовательные программы дошкольного образования, которые посещают 692 воспитанника. 

Охват дошкольным образованием составляет 56,3%.  

В результате реализации предыдущей программы средняя укомплектованность детских 

садов детьми 51 ребенок на 100 проектных мест.  

В целом реализация задач поддержки и развития системы дошкольного образования в 

Чесменском муниципальном районе  невозможна без объединения усилий органов местного 

самоуправления и органов государственной власти Челябинской области. Для обеспечения 

государственных гарантий доступности дошкольного образования требуется продолжение 

централизованной поддержки системы дошкольного образования Чесменского муниципального 

района  с использованием программно-целевого метода управления. 

Раздел II. Цели и задачи программы. 

Основной целью муниципальной программы является создание в образовательных 

организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования Чесменского 

муниципального района, равных возможностей для получения качественного дошкольного 

образования. 

Необходимо продолжить дифференциацию уровня родительской платы, одновременно 

предоставляя возможность пользоваться услугами детского сада на льготных условиях 

социально-незащищенным слоям населения. 

Проблемы сохранения здоровья детей, профилактики заболеваемости остаются 

приоритетными при решении любых задач организации системы. Следует улучшить питание и 

оздоровление дошкольников, поднять уровень материально-технической обеспеченности детских 

садов.  

Основными ключевыми задача развития дошкольной системы становится повышение 

качества образования детей, удовлетворение потребности всех социально-демографических 

групп и слоев населения Чесменского муниципального района в услугах по дошкольному 

образованию, присмотру и уходу за детьми, модернизация и качественное улучшение 

содержания, форм и методов организации дошкольного образования в рамках реализации ФГОС 

ДО. 

Следует принять меры к повышению уровня профессиональной компетентности 

педагогов, закреплению в детских садах молодых специалистов.   



Необходимо продолжить повышение экономической эффективности систем, 

рационализировать расходы, непосредственно не связанные с образовательным процессом и 

качеством содержания дошкольников в учреждении,  

Раздел III. Сроки и этапы реализации программы. 

Программа реализуется в 2020 – 2022 г.г. 

Раздел IV. Система мероприятий муниципальной программы. 

В Программе предусматриваются реализация мероприятий по шести подпрограммам: 

1. Проведение мероприятий по обеспечению безопасности в дошкольных учреждениях 

Чесменского муниципального района на 2020 год. 

2. Подготовка муниципальных  образовательных организаций Чесменского муниципального 

района к новому учебному году на 2020 год. 

3. Оплата услуг по передаче данных и предоставлению доступа к сети Интернет в 

дошкольных учреждениях Чесменского муниципального района на 2020 год. 

4.  Привлечение в дошкольные образовательные учреждения детей из малообеспеченных, 

неблагополучных семей, а также семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в 

Чесменском муниципальном районе на 2020 год и  плановый период 2021, 2022 годы. 

5. Теплое окно в Чесменском муниципальном районе на 2020 год 

6. Создание условий для лицензирования медицинских кабинетов в дошкольных 

образовательных учреждениях Чесменского муниципального района на 2020 год. 

7. Автоматизация рабочего места в дошкольных образовательных учреждениях Чесменского 

муниципального района на 2020 год.  

8. Ежемесячная надбавка  к заработной плате молодым специалистам  в учреждениях 

дошкольного образования Чесменского муниципального района на 2020 год. 

А так же расходы по развитию дошкольного образования. 

Раздел V. Ресурсное обеспечение программы. 

Финансирование программы осуществляется за счет средств областного и местного бюджетов. 

Объемы и источники 

финансирования Программы   

областной бюджет (тыс. рублей) местный бюджет (тыс. рублей) 

2020 2021 2022 2020 2021 2022 

Всего затрат (тыс. рублей) 62976,0 55405,3 55443,0 58785,0 35807,5 35807,5 

Итого 2020г. тыс. рублей 2021г. тыс. рублей 2022г. тыс. рублей 

121761,0 91212,8 91250,5 

Всего на три года 304224,3 

А также кадровые и материально-технические ресурсы администрации района, 

управления образования, образовательных учреждений. Привлечение областных ресурсов будет 

осуществляться в соответствии с ежегодно заключаемыми соглашениями с Министерством 

образования и науки Челябинской области. 

 Средства районного бюджета будут распределяться с использованием конкурсных 

механизмов распределения ресурсов. 

Раздел VI. Организация управления и механизмы выполнения мероприятий программы. 

Местные органы власти обеспечивают реализацию мероприятий Программы, 

рассчитанных на муниципальный уровень управления. Из муниципального бюджета 

финансируется: содержание вновь привлеченных детей и повышение качества работы с детьми; 

организация разнообразных видов и форм образовательных услуг в дошкольных учреждениях; 

отдельные направления развития дошкольного образования; адресная помощь 

малообеспеченным семьям в оплате за детский сад; отдельные направления развития 

материально-технической базы детских садов. 

Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации программы. 

Реализация мероприятий Программы позволит: 

- обеспечить равный доступ к качественному дошкольному образованию для всех граждан 1-7 

лет; 

-повысить качество дошкольного образования. 

                             Индикативные показатели: 

показатель 1 - доведение охвата детей 1-7 лет дошкольным образованием до 70%; 

показатель 2 - доведение удельного веса численности воспитанников ДОУ, в возрасте 3 - 7 лет, 

охваченных образовательными программами дошкольного образования, соответствующими 

требованиям ФГОС ДО, до 100%; 



показатель 3- доступность дошкольного образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов на 

уровне 100 процентов; 

показатель 4 - увеличение удельного веса педагогических и руководящих работников ДОО, 

прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, до 100%;  

показатель 5 - увеличение доли дошкольных образовательных учреждений соответствующих 

действующим строительным, техническим и санитарным нормам до 50%; 

показатель 6 - обеспечение дошкольных учреждений, надежной системой противопожарной, 

электрической безопасностью до 100%; 

показатель 7 - увеличение удельного веса молодых педагогических работников в возрасте до 30 

лет до 14 %; 

показатель 8 - увеличение доли дошкольных образовательных учреждений эффективно 

использующих Интернет в общей численности дошкольных образовательных учреждений до 

100%; 

показатель 9 - выполнения натуральных норм детского питания на уровне 100 процентов; 

показатель 10 - доля зданий образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного образования, обеспеченных средствами защиты для обеспечения санитарно-

эпидемиологической безопасности 100%. 

Контроль над реализацией Программы осуществляется Управлением образования 

администрации Чесменского муниципального района. 

Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование муниципальной программы. 

Достижение цели муниципальной программы и решение поставленных в ней задач 

обеспечиваются путем реализации мероприятий программы. Приложение (таблица № 1) 
Раздел IX. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы. 

По Программе ежегодно проводится оценка эффективности ее реализации. После завершения очередного 

финансового года Управление образования представляет в Управление экономики, недвижимости и 

предпринимательства отчет о реализации Программы, производит оценку эффективности реализации 

Программы, согласно утвержденной Методике. Методика оценки эффективности муниципальной 

программы должна включать следующие разделы: 

Сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с целевыми индикаторами 

муниципальной программы (подпрограммы); 

Обоснование состава и значений соответствующих целевых индикаторов и показателей муниципальной 

программы (подпрограммы) и оценку влияния внешних факторов и условий на их достижение; 

3. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф), определяется по формуле: 

Оэф =
Дпл

Пбс
, где 

Дпл  оценка достижения плановых индикативных показателей; 

Пбс  оценка полноты использования бюджетных средств. 

а. Оценка достижения плановых индикативных показателей (Дпл) рассчитывается по формуле: 

Д
пл
=

∑ Фип
�
�

∑ Пип
�
�

, где 

Фип  фактические индикативные показатели; 

n – количество фактических индикативных показателей; 

Пип  плановые индикативные показатели; 

m  количество плановых индикативных показателей. 

б. Оценка полноты использования бюджетных средств (Пбс) рассчитывается по формуле: 

Пбс =
∑ Фибс
�
�

∑ Пибс
�
�

, где 

Фибс  фактическое использование бюджетных средств по отдельным мероприятиям Программы; 

k – количество мероприятий Программы; 

Пибс  плановое использование бюджетных средств. 

в. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф) будет тем выше, чем выше уровень достижения 

индикативных показателей и меньше уровень использования бюджетных средств, при этом: 

Оэф > 1,4 – характеризует очень высокую эффективность реализации Программы (значительно превышает 

целевые значения индикаторов); 

1 < Оэф < 1,4 – высокая эффективность реализации Программы (превышение целевых значений 

индикаторов); 

0,5 < Оэф < 1 – низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов); 

Оэф < 0,5 – крайне низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов более чем в два раза).                                



   Приложение 1 

к муниципальной программе «Поддержка и 

развитие дошкольного образования в 

Чесменском муниципальном районе на 2020 год, 

плановый период 2021, 2022 годы» 

 

Подпрограмма «Проведение мероприятий по обеспечению безопасности в дошкольных 

учреждениях Чесменского муниципального района» на 2020 год 

Паспорт муниципальной подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Муниципальная Подпрограмма «Проведение мероприятий по обеспечению 

безопасности в дошкольных учреждениях Чесменского муниципального 

района» на 2020 год 

Исполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Соисполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Программно-

целевые 

инструменты 

программы 

Отсутствуют 

Цель 

подпрограммы 

Цель:  

Создание условий, обеспечивающих безопасность всех воспитанников 

дошкольных образовательных учреждений; снижение риска возникновения 

чрезвычайных ситуаций путем повышения пожарной, электрической, 

технической, антитеррористической безопасности и санитарно-

эпидемиологической защищенности дошкольных образовательных учреждений. 

Задачи 

подпрограммы 

Задачи:  

- оснащение дошкольных образовательных учреждений системами оповещения 

и управления эвакуацией людей, видеонаблюдения; 

- обеспечение безопасной эксплуатации электросетей и электрооборудования; 

- обеспечение безопасного состояния конструктивных элементов зданий и 

сооружений; 

- приведение технологического оборудования дошкольных образовательных 

учреждений в соответствие с нормами Сан ПиН. 

Целевые 

индикаторы 

подпрограммы 

- организация надежной системы по обеспечению противопожарной, 

электрической, организации работы по охране труда (процент); 

- снижение рисков возникновения пожаров, аварийных ситуаций, травматизма и 

гибели людей, предотвращения материального ущерба и экономии на этой 

основе расходов (процент). 

- доля зданий образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного образования, обеспеченных средствами защиты для обеспечения 

санитарно-эпидемиологической безопасности (процент). 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2020 год 

Объемы и 

источники 

финансирования  

Средства областного бюджета – 1951,0 тыс. рублей; 

средства местного бюджета -  3633,4 тыс. рублей. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

Повышение уровня безопасности дошкольных образовательных учреждений до 

100%; 

снижение рисков возникновения чрезвычайных ситуаций до 100%. 

100 % зданий образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного образования, обеспеченных средствами защиты для обеспечения 

санитарно-эпидемиологической безопасности (процент). 

 

 



Раздел I. Содержание проблемы 

и обоснование необходимости ее решения программными методами. 

Настоящая программа разработана Управлением образования администрации 

Чесменского муниципального района в соответствии с бюджетным кодексом Российской 

Федерации, на основании Постановления Правительства Челябинской области от 22.10.2013г. № 

341-П 

Опираясь на разграничение полномочий органов государственной власти  и местного 

самоуправления, Программа предполагает объединение усилий и аккумуляцию средств, для 

совместного решения наиболее актуальных проблем, такой подход позволяет в короткие сроки и 

с минимальными издержками обеспечить безопасность всех воспитанников дошкольных 

образовательных учреждений. 

31.12.2020 г. в Чесменском муниципальном районе функционирует 13 детских садов, 2 

филиала дошкольных образовательных учреждений, 8 групп для детей дошкольного возраста при 

начальных общеобразовательных школах, которые посещают 692 воспитанника. 

Материально-техническая база большинства детских садов улучшилась: во всех детских 

садах установлена пожарная охрана «Стрелец – мониторинг», установлено видеонаблюдение. 

Раздел II. Цели и задачи подпрограммы. 

Основной целью подпрограммы является создание условий, обеспечивающих 

безопасность всех воспитанников дошкольных образовательных учреждений; снижение риска 

возникновения чрезвычайных ситуаций путем повышения пожарной, электрической, 

технической, антитеррористической безопасности и санитарно-эпидемиологической 

защищенности дошкольных образовательных учреждений. 

В рамках настоящей подпрограммы должны быть решены следующие задачи: 

- оснащение дошкольных образовательных учреждений системами оповещения и управления 

эвакуацией людей, видеонаблюдения; 

- обеспечение безопасной эксплуатации электросетей и электрооборудования; 

- обеспечение безопасного состояния конструктивных элементов зданий и сооружений; 

-приведение технологического оборудования дошкольных образовательных учреждений в 

соответствие с нормами Сан ПиН. 

 Раздел III. Сроки и этапы реализации подпрограммы. 

Подпрограмма реализуется в 2020г. 

Раздел IV. Система мероприятий муниципальной подпрограммы. 

Достижение цели муниципальной подпрограммы и решение поставленных в ней задач 

обеспечиваются путем реализации мероприятий подпрограммы.  

Наименование мероприятия Источники финансирования 

 (тыс. рублей), 2020 год 
Областной бюджет  местный бюджет 

Проведение мероприятий по обеспечению безопасности в 

дошкольных учреждениях Чесменского муниципального района» 

на 2020 год 

1951,0 3633,4 

Итого 5584,4 

Раздел V. Ресурсное обеспечение подпрограммы. 

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджетов. 

Объемы и источники финансирования Программы Источники финансирования 

 (тыс. рублей), 2020 год 

Областной бюджет  местный бюджет 

Всего затрат (тыс. рублей) 1951,0 3633,4 

Итого 5584,4 

А также кадровые и материально-технические ресурсы администрации района, управления 

образования, образовательных учреждений. Привлечение областных ресурсов будет 

осуществляться в соответствии с ежегодно заключаемыми соглашениями с Министерством 

образования и науки Челябинской области. 

 Средства районного бюджета будут распределяться с использованием конкурсных 

механизмов распределения ресурсов. 

Раздел VI. Организация управления и механизмы выполнения мероприятий 

подпрограммы. 



Местные органы власти обеспечивают реализацию мероприятий подпрограммы, рассчитанных 

на муниципальный уровень управления. Из муниципального бюджета финансируется: 

- оснащение дошкольных образовательных учреждений системами оповещения, 

видеонаблюдения; 

- обеспечение безопасной эксплуатации электросетей и электрооборудования; 

- обеспечение безопасного состояния конструктивных элементов зданий и сооружений; 

 - приведение технологического оборудования дошкольных образовательных учреждений в 

соответствие с нормами Сан ПиН. 

Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы. 

В результате выполнения мероприятий ожидается:  

-создание комплексной системы обеспечения безопасности дошкольных образовательных 

учреждений района; 

-снижение случаев пожаров, травматизма в сфере дошкольного образования; 

-повышение уровня защиты зданий, сооружений, инженерных сетей от возможных угроз 

природного и техногенного характера и других чрезвычайных ситуаций; 

-приведение материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений района в 

соответствие с требованиями и нормами безопасности жизнедеятельности. 

- 100% зданий образовательных организаций, реализующих программы дошкольного 

образования, обеспеченных средствами защиты для обеспечения санитарно-эпидемиологической 

безопасности. 
Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование муниципальной подпрограммы. 

Наименование мероприятия Источники финансирования 

 (тыс. рублей), 2020 год 

Областной бюджет  местный бюджет 

Проведение мероприятий по обеспечению безопасности в дошкольных учреждениях 

МКДОУ «Березинский детский сад «Аленушка» 92,9 143,8 

МКДОУ «Беловский детский сад «Чебурашка» 92,9 151,3 

МКДОУ «Калиновский детский сад «Колосок» 92,9 97,9 

МКДОУ «Камышинский детский сад «Родничок» 92,9 57,8 

МКДОУ «Луговской детский сад «Сказка» 92,9 73,9 

МКДОУ «Новоеткульский  детский сад «Теремок» 92,9 83,3 

МКДОУ «Новомирский детский сад «Ромашка» 92,9 58,3 

МКДОУ «Новоукраинский детский сад «Теремок» 92,9 74,2 

МКДОУ «Огнеупорненский детский сад «Березка» 92,9 129,2 

МКДОУ «Порт- Артурский детский сад «Колокольчик» 92,9 67,0 

МКДОУ «Редутовский детский сад «Тополек» 92,9 92,5 

МКДОУ «Светловский детский сад «Светлячок» 92,9 301,9 

МКДОУ «Тарасовский детский сад «Малышок» 92,9 160,4 

МКДОУ «Тарутинский детский сад «Чебурашка» 92,9 117,9 

МКДОУ «Углицкий детский сад «Малышок» 92,9 140,4 

МКДОУ «Цвиллингский детский сад «Солнышко» 185,8 161,5 

МКДОУ «Черноборский детский сад «Светлячок» 92,9 159,1 

МКДОУ «ЦРР–Чесменский детский сад «Березка» 92,9 445,9 

МКДОУ «Чесменский детский сад «Малышок» 92,9 495,3 

МКДОУ «Чесменский детский сад «Солнышко» 92,9 621,8 

   

Итого 1951,0 3633,4 

Всего 5584,4 

 

Раздел IX. Методика оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы. 

По Программе ежегодно проводится оценка эффективности ее реализации. После завершения 

очередного финансового года Управление образования представляет в Управление экономики, 

недвижимости и предпринимательства отчет о реализации Программы, производит оценку 

эффективности реализации Программы, согласно утвержденной Методике. Методика оценки 

эффективности муниципальной программы должна включать следующие разделы: 

1. Сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с целевыми 

индикаторами муниципальной программы (подпрограммы); 



2. Обоснование состава и значений соответствующих целевых индикаторов и показателей 

муниципальной программы (подпрограммы) и оценку влияния внешних факторов и условий на 

их достижение; 

3. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф), определяется по формуле: 

Оэф =
Дпл

Пбс
, где 

Дпл  оценка достижения плановых индикативных показателей; 

Пбс  оценка полноты использования бюджетных средств. 

а. Оценка достижения плановых индикативных показателей (Дпл) рассчитывается по формуле: 

Д
пл
=

∑ Фип
�
�

∑ Пип
�
�

, где 

Фип  фактические индикативные показатели; 

n – количество фактических индикативных показателей; 

Пип  плановые индикативные показатели; 

m  количество плановых индикативных показателей. 

б. Оценка полноты использования бюджетных средств (Пбс) рассчитывается по формуле: 

Пбс =
∑ Фибс
�
�

∑ Пибс
�
�

, где 

Фибс  фактическое использование бюджетных средств по отдельным мероприятиям Программы; 

k – количество мероприятий Программы; 

Пибс  плановое использование бюджетных средств. 

в. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф) будет тем выше, чем выше уровень 

достижения индикативных показателей и меньше уровень использования бюджетных средств, 

при этом: 

Оэф > 1,4 – характеризует очень высокую эффективность реализации Программы (значительно 

превышает целевые значения индикаторов); 

1 < Оэф < 1,4 – высокая эффективность реализации Программы (превышение целевых значений 

индикаторов); 

0,5 < Оэф < 1 – низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов); 

Оэф < 0,5 – крайне низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые 

значения индикаторов более чем в два раза). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к муниципальной программе «Поддержка и 

развитие дошкольного образования в 

Чесменском муниципальном районе на 2020 год, 

плановый период 2021, 2022 годы» 

 

Подпрограмма «Подготовка муниципальных  образовательных организаций Чесменского 

муниципального района к новому учебному году» на 2020 год  

 

Паспорт муниципальной подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Муниципальная подпрограмма «Подготовка муниципальных  

образовательных организаций Чесменского муниципального района к 

новому учебному году» на 2020 год 

Исполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального 

района. 

Соисполнители 

подпрограммы 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Программно-

целевые 

инструменты 

программы 

Отсутствуют 

Цель 

подпрограммы 

Цель:  

Создание условий для эффективного развития образования, 

направленного на обеспечение доступности качественного образования, 

соответствующего требованиям современного инновационного 

социально ориентированного развития Чесменского муниципального 

района. 

Задачи 

подпрограммы 

Задачи:  

- Обеспечение соблюдения технических и санитарных норм и правил в 

дошкольных  образовательных учреждениях за счёт ремонта и 

модернизации, наиболее изношенных элементов инфраструктуры 

образовательных учреждений (окна, двери, пищеблоки, спортивные 

залы, канализационные и водообеспечивающие системы). 

- Обеспечение безопасности образовательного процесса и создание 

оптимальных условий для сохранения и укрепления здоровья 

воспитанников за счёт укрепления и развития инфраструктуры 

дошкольных образовательных учреждений. 

Целевые 

индикаторы 

подпрограммы 

 

Снижение доли муниципальных дошкольных общеобразовательных 

учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или 

требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных 

общеобразовательных учреждений (процент). 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2020 год. 

Объемы и 

источники 

финансирования 

средства местного бюджета – 803,7 тыс. рублей 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

Увеличение доли дошкольных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих действующим строительным, техническим и 

санитарным нормам, до 50 % . 

Приведение зданий дошкольных образовательных учреждений в 

соответствие с санитарными, техническими и противопожарными 

нормами. 

 

 

 

 

 



Раздел I. Содержание проблемы 

и обоснование необходимости ее решения программными методами. 

31.12.2020 г. в Чесменском муниципальном районе функционирует 13 детских садов, 2 

филиала дошкольных образовательных учреждений, 8 групп для детей дошкольного возраста при 

начальных общеобразовательных школах, которые посещают 692 воспитанника. 

В результате реализации предыдущей программы средняя укомплектованность детских садов 

детьми 51 ребенок на 100 проектных мест.  

Остается проблема избыточных мощностей для отдельных сельских населенных пунктов, где 

избыток мест обусловлен, как общим снижением количества детей, так и низким уровнем 

доходов населения, когда некоторые семьи не имеют возможности оплачивать установленную 

родительскую плату. В связи с этим продолжает оставаться актуальной проблема оптимизации 

сети, рационального использования  лишних площадей.  

Материально-техническая база большинства детских садов улучшилась, частично были заменены 

окна, входные двери в ДОУ. Ежегодно проводится во всех ДОУ косметический ремонт. 

Раздел II. Цели и задачи подпрограммы. 

Основной целью подпрограммы является создание условий для эффективного развития 

образования, направленного на обеспечение доступности качественного образования, 

соответствующего требованиям современного инновационного социально ориентированного 

развития Чесменского муниципального района.  

В рамках настоящей подпрограммы должны быть решены следующие задачи: 

- Обеспечение соблюдения технических и санитарных норм и правил в дошкольных  

образовательных учреждениях за счёт ремонта и модернизации, наиболее изношенных элементов 

инфраструктуры образовательных учреждений (окна, двери, пищеблоки, спортивные залы, 

канализационные и водообеспечивающие системы). 

- Обеспечение безопасности образовательного процесса и создание оптимальных условий для 

сохранения и укрепления здоровья воспитанников за счёт укрепления и развития 

инфраструктуры дошкольных образовательных учреждений. 

Раздел III. Сроки и этапы реализации подпрограммы. 

Подпрограмма реализуется в 2020 г. 

Раздел IV. Система мероприятий муниципальной подпрограммы. 

Достижение цели муниципальной подпрограммы и решение поставленных в ней задач 

обеспечиваются путем реализации мероприятий подпрограммы. 

Наименование мероприятия Источники финансирования  

местный бюджет (тыс. рублей) 

«Подготовка муниципальных  образовательных организаций 

Чесменского муниципального района к новому учебному году» на 

2020 год 

803,7 

Итого 803,7 

Раздел V. Ресурсное обеспечение подпрограммы. 

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджетов. 

Объемы и источники финансирования Программы местный бюджет (тыс. рублей) 

Всего затрат (тыс. рублей) 803,7 

А также кадровые и материально-технические ресурсы администрации района, 

управления образования, образовательных учреждений. Привлечение областных ресурсов будет 

осуществляться в соответствии с ежегодно заключаемыми соглашениями с Министерством 

образования и науки Челябинской области. 

 Средства районного бюджета будут распределяться с использованием конкурсных 

механизмов распределения ресурсов. 

Раздел VI. Организация управления и механизмы выполнения мероприятий 

подпрограммы. 
Местные органы власти обеспечивают реализацию мероприятий подпрограммы, рассчитанных 

на муниципальный уровень управления. Из муниципального бюджета финансируются: 

- реконструкция дошкольных образовательных учреждений; 

- капитальный ремонт зданий и сооружений ДОУ. 

 



Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы. 

 В результате выполнения мероприятий ожидается снижение доли муниципальных 

дошкольных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта. 

 

Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование муниципальной подпрограммы.  

Исполнитель Источники 

финансирования 

Объем финансирования  

(тыс. рублей) 

Проведение ремонтных работ в муниципальных образовательных организациях 

МКДОУ «Калиновский детский сад «Колосок» Местный бюджет 404,5 

МКДОУ «Чесменский детский сад «Малышок» Местный бюджет 399,2 

 Итого 803,7 

 

Раздел IX. Методика оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы. 

По Программе ежегодно проводится оценка эффективности ее реализации. После 

завершения очередного финансового года Управление образования представляет в Управление 

экономики, недвижимости и предпринимательства отчет о реализации Программы, производит 

оценку эффективности реализации Программы, согласно утвержденной Методике. Методика 

оценки эффективности муниципальной программы должна включать следующие разделы: 

1. Сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с целевыми 

индикаторами муниципальной программы (подпрограммы); 

2. Обоснование состава и значений соответствующих целевых индикаторов и показателей 

муниципальной программы (подпрограммы) и оценку влияния внешних факторов и условий на 

их достижение; 

3. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф), определяется по формуле: 

Оэф =
Дпл

Пбс
, где 

Дпл  оценка достижения плановых индикативных показателей; 

Пбс  оценка полноты использования бюджетных средств. 

а. Оценка достижения плановых индикативных показателей (Дпл) рассчитывается по формуле: 

Д
пл
=

∑ Фип
�
�

∑ Пип
�
�

, где 

Фип  фактические индикативные показатели; 

n – количество фактических индикативных показателей; 

Пип  плановые индикативные показатели; 

m  количество плановых индикативных показателей. 

б. Оценка полноты использования бюджетных средств (Пбс) рассчитывается по формуле: 

Пбс =
∑ Фибс
�
�

∑ Пибс
�
�

, где 

Фибс  фактическое использование бюджетных средств по отдельным мероприятиям Программы; 

k – количество мероприятий Программы; 

Пибс  плановое использование бюджетных средств. 

в. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф) будет тем выше, чем выше уровень 

достижения индикативных показателей и меньше уровень использования бюджетных средств, 

при этом: 

Оэф > 1,4 – характеризует очень высокую эффективность реализации Программы (значительно 

превышает целевые значения индикаторов); 

1 < Оэф < 1,4 – высокая эффективность реализации Программы (превышение целевых значений 

индикаторов); 

0,5 < Оэф < 1 – низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов); 

Оэф < 0,5 – крайне низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые 

значения индикаторов более чем в два раза). 

 

 

 

 



             

Приложение 3 

к муниципальной программе «Поддержка и 

развитие дошкольного образования в 

Чесменском муниципальном районе на 2020 год, 

плановый период 2021, 2022 годы» 

 

Подпрограмма «Ежемесячная надбавка  к заработной плате молодым специалистам в учреждениях 

дошкольного образования  Чесменского муниципального района» на 2020 год 

 

Паспорт муниципальной подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Муниципальная  подпрограмма «Ежемесячная надбавка  к заработной 

плате молодым специалистам  в учреждениях дошкольного 

образования  Чесменского муниципального района» на 2020 год. 

Исполнители 

подпрограммы 

Управление  образования администрации Чесменского 

муниципального района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского му-

ниципального района. 

Соисполнители 

подпрограммы 

Управление  образования администрации Чесменского 

муниципального района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского му-

ниципального района. 

Программно-целевые 

инструменты 

программы 

  отсутствуют 

Цель подпрограммы Цель:  

Привлечение молодых специалистов для работы в сфере дошкольного 

образования, повышение престижа и социальной значимости 

профессии педагога. Материальная поддержка молодых специалистов, 

работающих в дошкольных общеобразовательных учреждениях. 

Создание условий для развития и самореализации молодых педагогов. 

Задачи подпрограммы Задачи:  

- сохранение и увеличение кадрового  потенциала; 

 - уменьшение оттока педагогических кадров за пределы района; 

 - улучшение показателей эффективности деятельности системы  

дошкольного образования. 

Целевые индикаторы 

подпрограммы 

Увеличение доли молодых педагогических работников в возрасте до 

30 лет (процент). 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2020 г. 

Объемы и источники 

финансирования  

средства местного бюджета – 11,1 тыс. рублей 

Ожидаемые результаты 

реализации 

подпрограммы 

-увеличения укомплектованности высококвалифицированными 

кадрами учреждений дошкольного образования; 

- Увеличение доли молодых педагогических работников в возрасте до 

30 лет до 14 %. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Раздел I. Содержание проблемы 

и обоснование необходимости ее решения программными методами. 

 Образование на современном этапе является одним из главных приоритетов общества и 

государства. Наряду с достойными условиями жизни, оплатой труда, природными условиями и 

демократическими свободами, качественное и доступное образование является главным 

критерием при выборе места жительства человека, ощущения собственной защищенности, а, в 

конечном счете, одним из основных условий стабилизации в обществе, наличия перспективы в 

развитии страны. 

Таким образом, современное качественное доступное образование - залог наличия 

перспектив у общества и государства. Качественное образование зависит от многих факторов, в 

том числе наличия учебно-методических материалов, материально-технической базы. Но в 

первую очередь оно определяется работой воспитателя, личными качествами педагога, уровнем 

его профессиональной подготовки и квалификации. 

Для дошкольных образовательных учреждений Чесменского муниципального района характерна 

следующая проблема: с каждым годом все более остро встает задача "омоложения" 

педагогических кадров.  

При общей численности педагогов 82 человек в дошкольных образовательных учреждениях 

Чесменского муниципального района количество молодых специалистов составляет всего 1 

человек. Увеличивается число педагогов и руководителей пенсионного возраста. 

Раздел II. Цели и задачи подпрограммы. 

 Основной целью подпрограммы является привлечение молодых специалистов для 

работы в сфере дошкольного образования, повышение престижа и социальной значимости 

профессии педагога. Материальная поддержка молодых специалистов, работающих в 

дошкольных общеобразовательных учреждениях. Создание условий для развития и 

самореализации молодых педагогов.  

В рамках настоящей подпрограммы должны быть решены следующие задачи: 

- сохранение и увеличение кадрового  потенциала; 

 - уменьшение оттока педагогических кадров за пределы района; 

- улучшение показателей эффективности деятельности системы  дошкольного образования.  

Раздел III. Сроки и этапы реализации подпрограммы. 
Подпрограмма реализуется в 2020 г. 

Раздел IV.  Система мероприятий муниципальной  подпрограммы. 

Достижение цели муниципальной подпрограммы и решение поставленных в ней задач 

обеспечиваются путем реализации мероприятий подпрограммы. 
Наименование мероприятия Источники финансирования  

местный бюджет (тыс. рублей) 

«Ежемесячная надбавка  к заработной плате молодым специалистам  

в учреждениях дошкольного образования  Чесменского 

муниципального района» на 2020 год. 

11,1 

Итого 11,1 

Раздел V. Ресурсное обеспечение подпрограммы. 

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджетов. 

Объемы и источники финансирования Программы местный бюджет (тыс. рублей) 

Всего затрат (тыс. рублей) 11,1 

А также кадровые и материально-технические ресурсы администрации района, управления 

образования, образовательных учреждений. Привлечение областных ресурсов будет 

осуществляться в соответствии с ежегодно заключаемыми соглашениями с Министерством 

образования и науки Челябинской области. 

 Средства районного бюджета будут распределяться с использованием конкурсных 

механизмов распределения ресурсов. 

Раздел VI. Организация управления и механизмы выполнения мероприятий 

подпрограммы. 
 Местные органы власти обеспечивают реализацию мероприятий подпрограммы, 

рассчитанных на муниципальный уровень управления. Из муниципального бюджета 

финансируется материальная поддержка молодых специалистов, работающих в дошкольных 

общеобразовательных учреждениях. 



Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы. 

 Выполнение мероприятий подпрограммы позволит создать эффективную и доступную 

систему привлечения молодых специалистов в дошкольные образовательные учреждения, 

условия для преодоления кадрового дефицита за счет предоставления мер социальной поддержки 

привлекаемых в сферу образования специалистов. 

Социально-экономическая эффективность от реализации подпрограммы ожидается в виде 

снижения дефицита кадров, увеличения укомплектованности высококвалифицированными 

кадрами дошкольных образовательных учреждений,  а также увеличения доступности и 

улучшения качества образовательных услуг. 

Экономическая эффективность заключается в: 

- сохранение и увеличение кадрового  потенциала; 

- уменьшение оттока педагогических кадров за пределы района; 

- улучшение показателей эффективности деятельности системы  образования. 

Прогноз ожидаемой результативности производится по целевым индикаторам, позволяющим 

оценить ход реализации Подпрограммы. 

Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование муниципальной подпрограммы. 
Исполнитель Источники 

финансирования 

Объем финансирования  

(тыс. рублей) 

Ежемесячная надбавка  к заработной плате молодым специалистам  в учреждениях дошкольного 

образования  Чесменского муниципального района 

МКДОУ «ЦРР–Чесменский детский сад «Березка» Местный бюджет 11,1 

 Итого 11,1 

Раздел IX. Методика оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы. 

По Программе ежегодно проводится оценка эффективности ее реализации. После завершения очередного 

финансового года Управление образования представляет в Управление экономики, недвижимости и 

предпринимательства отчет о реализации Программы, производит оценку эффективности реализации 

Программы, согласно утвержденной Методике. Методика оценки эффективности муниципальной 

программы должна включать следующие разделы: 

Сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с целевыми индикаторами 

муниципальной программы (подпрограммы); 

Обоснование состава и значений соответствующих целевых индикаторов и показателей муниципальной 

программы (подпрограммы) и оценку влияния внешних факторов и условий на их достижение; 

3. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф), определяется по формуле: 

Оэф =
Дпл

Пбс
, где 

Дпл  оценка достижения плановых индикативных показателей; 

Пбс  оценка полноты использования бюджетных средств. 

а. Оценка достижения плановых индикативных показателей (Дпл) рассчитывается по формуле: 

Д
пл
=

∑ Фип
�
�

∑ Пип
�
�

, где 

Фип  фактические индикативные показатели; 

n – количество фактических индикативных показателей; 

Пип  плановые индикативные показатели; 

m  количество плановых индикативных показателей. 

б. Оценка полноты использования бюджетных средств (Пбс) рассчитывается по формуле: 

Пбс =
∑ Фибс
�
�

∑ Пибс
�
�

, где 

Фибс  фактическое использование бюджетных средств по отдельным мероприятиям Программы; 

k – количество мероприятий Программы; 

Пибс  плановое использование бюджетных средств. 

в. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф) будет тем выше, чем выше уровень достижения 

индикативных показателей и меньше уровень использования бюджетных средств, при этом: 

Оэф > 1,4 – характеризует очень высокую эффективность реализации Программы (значительно превышает 

целевые значения индикаторов); 

1 < Оэф < 1,4 – высокая эффективность реализации Программы (превышение целевых значений 

индикаторов); 

0,5 < Оэф < 1 – низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов); 

Оэф < 0,5 – крайне низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов более чем в два раза). 

  



             

  Приложение 4 

к муниципальной программе «Поддержка и 

развитие дошкольного образования в 

Чесменском муниципальном районе на 2020 год, 

плановый период 2021, 2022 годы» 

 

Подпрограмма «Оплата услуг по передаче данных и предоставлению доступа к сети Интернет в 

дошкольных учреждениях Чесменского муниципального района» на 2020 год 

Паспорт муниципальной подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Муниципальная подпрограмма «Оплата услуг по передаче данных и 

предоставлению доступа к сети Интернет в дошкольных учреждениях 

Чесменского муниципального района» на 2020 год 

Исполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального 

района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Соисполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального 

района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Программно-

целевые 

инструменты про-

граммы 

 Отсутствуют 

Цель подпро-

граммы 

Цель:  

развитие технической основы современных информационных 

образовательных технологий, включая оплату услуг по передаче данных и 

предоставления доступа к сети Интернет. Информационно-техническое 

обслуживание Системы электронной очереди в дошкольные 

образовательные учреждения «Е – услуги. Образование». 

Задачи подпро-

граммы 

Задачи:  

-доступность Интернета в каждом ДОУ; 

-повышение уровня ИКТ компетентности педагогов;  

-повышение уровня внедрения ИКТ в учебно-воспитательный процесс. 

- наличие сайта в 100% ДОУ. 

Целевые инди-

каторы подпро-

граммы 

Доля педагогов, эффективно использующих современные об-

разовательные технологии (в том числе информационно-ком-

муникационные технологии) в профессиональной деятельности, в общей 

численности педагогов (процент). 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2020  год 

Объемы и 

источники 

финансирования  

средства местного бюджета –  181,8 тыс. рублей. 

Ожидаемые ре-

зультаты реали-

зации подпро-

граммы 

- увеличение доли педагогов, эффективно использующих современные 

образовательные технологии (в том числе информационно-

коммуникационные технологии) в профессиональной деятельности, в 

общей численности педагогов, до 50 процентов; 

- повышение уровня ИКТ компетентности педагогов до 80 %; 

- предоставление части муниципальных услуг в области образования в 

электронном виде 100%. 

 

 

 

 



Раздел I. Содержание проблемы 

и обоснование необходимости ее решения программными методами. 

В системе образования в соответствии с развитием информационного общества одним из 

приоритетных направлений стала информатизация. Формирование электронной образовательной 

среды, внедрение электронных образовательных ресурсов в образовательный процесс позволили 

реализовать модели электронного управления учебно-воспитательным процессом, 

способствовали доступности и открытости деятельности дошкольных образовательных 

учреждений. Сегодня практически все детские сады активно используют электронный обмен 

информацией, электронную почту, локальную и глобальную сеть. В 20 дошкольных 

образовательных учреждений имеется сайт. Одной из проблем является низкая скорость 

Интернета. 

Раздел II. Цели и задачи подпрограммы. 

Основной целью подпрограммы является развитие технической основы современных 

информационных образовательных технологий, включая оплату услуг по передаче данных и 

предоставления доступа к сети Интернет. Информационно-техническое обслуживание Системы 

электронной очереди в дошкольные образовательные учреждения «Электроочередь». 

В рамках настоящей подпрограммы должны быть решены следующие задачи: 

-доступность Интернета в каждом ДОУ; 

-повышение  уровня ИКТ компетентности педагогов;  

-повышение уровня внедрения ИКТ в учебно-воспитательный процесс; 

- наличие сайта в 100% ДОУ. 

Раздел III. Сроки и этапы реализации подпрограммы. 
Подпрограмма реализуется в 2020  году. 

Раздел IV. Система мероприятий муниципальной подпрограммы. 

Достижение цели муниципальной подпрограммы и решение поставленных в ней задач 

обеспечиваются путем реализации мероприятий подпрограммы. 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия объем финансирования 

(тыс. рублей) 

1 «Оплата услуг по передаче данных и предоставлению доступа к 

сети Интернет в дошкольных учреждениях Чесменского 

муниципального района» на 2020 год 

 

181,8 

 Итого 181,8 

Раздел V. Ресурсное обеспечение подпрограммы. 

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджетов. 

Объемы и источники финансирования Программы местный бюджет (тыс. рублей) 

Всего затрат (тыс. рублей) 181,8 

А также кадровые и материально-технические ресурсы администрации района, управления образования, 

образовательных учреждений. Привлечение областных ресурсов будет осуществляться в соответствии с 

ежегодно заключаемыми соглашениями с Министерством образования и науки Челябинской области. 

 Средства районного бюджета будут распределяться с использованием конкурсных механизмов 

распределения ресурсов. 

Раздел VI. Организация управления и механизмы выполнения мероприятий подпрограммы. 
Местные органы власти обеспечивают реализацию мероприятий подпрограммы, рассчитанных на 

муниципальный уровень управления. Из муниципального бюджета финансируется услуга по передаче 

данных и предоставлению доступа к сети Интернет в дошкольные образовательные учреждения. 

Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы. 

Реализация подпрограммы позволит предоставить большему количеству граждан улучшение качества и 

условий  получения образовательных услуг, повысить доступность качественного образования,  в 

соответствии с современными стандартами и требованиями инновационного социально-

ориентированного развития района для всех категорий граждан независимо от места жительства и 

социального и имущественного статуса, состояния здоровья. 

При этом будет обеспечено: 

- предоставление части муниципальных услуг в области образования в электронном виде; 

- внедрение процедур независимой оценки учреждений и процессов системы образования; 

- использование в воспитательном процессе современных технологий обучения (игровых методов, 

проектных форм обучения и др.). 

Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование муниципальной подпрограммы. 

Исполнитель Источники 

финансирования 

Объем финансирования 

(тыс. рублей) 



Оплата услуг по передаче данных и предоставлению доступа к сети Интернет в дошкольных 

учреждениях 

МКДОУ «Березинский детский сад «Аленушка» Местный бюджет  9,1 

МКДОУ «Беловский детский сад «Чебурашка» Местный бюджет  7,9 

МКДОУ «Калиновский детский сад «Колосок» Местный бюджет  9,0 

МКДОУ «Новоеткульский  детский сад «Теремок» Местный бюджет  6,7 

МКДОУ «Новомирский детский сад «Ромашка» Местный бюджет  9,1 

МКДОУ «Новоукраинский детский сад «Теремок» Местный бюджет  28,8 

МКДОУ «Огнеупорненский детский сад «Березка» Местный бюджет  14,0 

МКДОУ «Порт - Артурский детский сад «Колокольчик» Местный бюджет  7,3 

МКДОУ «Редутовский детский сад «Тополек» Местный бюджет  0 

МКДОУ «Светловский детский сад «Светлячок» Местный бюджет  9,2 

МКДОУ «Тарасовский детский сад «Малышок» Местный бюджет  8,5 

МКДОУ «Тарутинский детский сад «Чебурашка» Местный бюджет  9,1 

МКДОУ «Углицкий детский сад «Малышок» Местный бюджет  7,3 

МКДОУ «Цвиллингский детский сад «Солнышко» Местный бюджет  9,1 

МКДОУ «Черноборский детский сад «Светлячок» Местный бюджет  18,1 

МКДОУ «ЦРР–Чесменский детский сад «Березка» Местный бюджет  8,6 

МКДОУ «Чесменский детский сад «Малышок» Местный бюджет  10,3 

МКДОУ «Чесменский детский сад «Солнышко» Местный бюджет  9,7 

Итого 181,8 

Раздел IX. Методика оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы. 

По Программе ежегодно проводится оценка эффективности ее реализации. После завершения очередного 

финансового года Управление образования представляет в Управление экономики, недвижимости и 

предпринимательства отчет о реализации Программы, производит оценку эффективности реализации 

Программы, согласно утвержденной Методике. Методика оценки эффективности муниципальной 

программы должна включать следующие разделы: 

1. Сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с целевыми индикаторами 

муниципальной программы (подпрограммы); 

2. Обоснование состава и значений соответствующих целевых индикаторов и показателей 

муниципальной программы (подпрограммы) и оценку влияния внешних факторов и условий на их 

достижение; 

3. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф), определяется по формуле: 

Оэф =
Дпл

Пбс
, где 

Дпл  оценка достижения плановых индикативных показателей; 

Пбс  оценка полноты использования бюджетных средств. 

а. Оценка достижения плановых индикативных показателей (Дпл) рассчитывается по формуле: 

Д
пл
=

∑ Фип
�
�

∑ Пип
�
�

, где 

Фип  фактические индикативные показатели; 

n – количество фактических индикативных показателей; 

Пип  плановые индикативные показатели; 

m  количество плановых индикативных показателей. 

б. Оценка полноты использования бюджетных средств (Пбс) рассчитывается по формуле: 

Пбс =
∑ Фибс
�
�

∑ Пибс
�
�

, где 

Фибс  фактическое использование бюджетных средств по отдельным мероприятиям Программы; 

k – количество мероприятий Программы; 

Пибс  плановое использование бюджетных средств. 

в. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф) будет тем выше, чем выше уровень достижения 

индикативных показателей и меньше уровень использования бюджетных средств, при этом: 

Оэф > 1,4 – характеризует очень высокую эффективность реализации Программы (значительно превышает 

целевые значения индикаторов); 

1 < Оэф < 1,4 – высокая эффективность реализации Программы (превышение целевых значений 

индикаторов); 

0,5 < Оэф < 1 – низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов); 

Оэф < 0,5 – крайне низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов более чем в два раза). 

 

 



 

Приложение 5 

к муниципальной программе «Поддержка и 

развитие дошкольного образования в 

Чесменском муниципальном районе на 2020 год, 

плановый период 2021, 2022 годы» 

 

Подпрограмма «Привлечение в дошкольные образовательные учреждения детей из 

малообеспеченных, неблагополучных семей, а также семей, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации в Чесменском муниципальном районе на 2020 год, плановый период 2021, 2022 годы» 

Паспорт муниципальной подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Муниципальная Подпрограмма «Привлечение в дошкольные 

образовательные учреждения детей из малообеспеченных, 

неблагополучных  семей, а также семей, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации в Чесменском муниципальном районе на 2020 год, плановый 

период 2021, 2022 годы» 

Исполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального 

района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Соисполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального 

района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Программно-це-

левые инстру-

менты про-

граммы 

 Отсутствуют 

Цель подпро-

граммы 

Цель:  

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 

образовательных организациях, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования Чесменского муниципального района. 

Задачи подпро-

граммы 

Задачи:  

- удовлетворение потребностей населения Чесменского муниципального 

района в услугах системы дошкольного образования;  

- привлечение детей из малообеспеченных семей, а также семей, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации в дошкольные образование 

учреждения Чесменского муниципального района. 

Целевые инди-

каторы подпро-

граммы 

- доступность дошкольного образования для детей из малообеспеченных 

семей, а также семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации 

(процент). 

Сроки реализа-

ции подпро-

граммы 

2020- 2022 г.г. 

Объемы и  

источники 

финансирования  

Областной бюджет (тыс. рублей) Местный бюджет (тыс. рублей) 

2020г. 2021г. 2022г. 2020 2021г. 2022г. 

741,4 751,7 751,7 230,0 0,0 0,0 

Итого 2020г. 2021г. 2022 г. 

971,4 751,7 751,7 
Всего за три года 2474,8 

Ожидаемые ре-

зультаты реали-

зации подпро-

граммы 

Увеличить долю детей из малообеспеченных семей, а также семей, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации в возрасте от 5 до 7 лет, 

охваченных дошкольным образованием в Чесменском муниципальном 

районе, в общем числе нуждающихся в таком образовании, до 33,7 

процентов. 



 

Раздел I. Содержание проблемы 

и обоснование необходимости ее решения программными методами. 

31.12.2020 г. в Чесменском муниципальном районе функционирует 13 детских садов, 2 

филиала дошкольных образовательных учреждений, 8 групп для детей дошкольного возраста при 

начальных общеобразовательных школах, которые посещают 692 воспитанника. 

В связи с кризисными явлениями в экономике, наличием безработицы остается 

актуальной задача социальной поддержки и вовлечения в систему дошкольного образования 

детей из малообеспеченных и неблагополучных семей, оказания адресной социальной помощи 

детям.  

Раздел II. Цели и задачи подпрограммы. 

 Основной целью подпрограммы является обеспечение государственных гарантий 

реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 

образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного 

образования Чесменского муниципального района. 

В рамках настоящей подпрограммы должны быть решены следующие задачи: 

- удовлетворение потребностей населения Чесменского муниципального района в услугах 

системы дошкольного образования;  

- привлечение детей из малообеспеченных семей, а также семей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации в дошкольные образование учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Раздел III. Сроки и этапы реализации подпрограммы. 
Подпрограмма реализуется в 2020-2022 г.г. 

Раздел IV. Система мероприятий муниципальной подпрограммы. 

Достижение цели муниципальной подпрограммы и решение поставленных в ней задач 

обеспечиваются путем реализации мероприятий подпрограммы. 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации мероприятия и объем 

финансирования (тыс. рублей) 

2020г. 2021г. 2022г. 

1 Привлечение в дошкольные образовательные учреждения 

детей из малообеспеченных, неблагополучных семей, а 

также семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации 

971,4 751,7 751,7 

Раздел V. Ресурсное обеспечение подпрограммы. 

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджетов. 

Объемы и источники 

финансирования Программы 

областной бюджет 

(тыс. рублей) 

местный бюджет 

(тыс. рублей) 

2020 2021 2022 2020 2021 2022 

Всего затрат (тыс. рублей) 741,4 751,7 751,7 230,0 0,0 0,0 

Итого 2020 2021 2022 

971,4 751,7 751,7 

А также района, управления образования, образовательных учреждений. Привлечение областных 

ресурсов будет осуществляться в соответствии с ежегодно заключаемыми соглашениями с 

Министерством образования и науки Челябинской области. 

 Средства районного бюджета будут распределяться с использованием конкурсных 

механизмов распределения ресурсов. 

Раздел VI. Организация управления и механизмы выполнения мероприятий 

подпрограммы. 
 Местные органы власти обеспечивают реализацию мероприятий подпрограммы, 

рассчитанных на муниципальный уровень управления. Из муниципального бюджета 

финансируется услуга по привлечению в дошкольные образовательные учреждения детей из 

малообеспеченных, неблагополучных  семей, а также семей, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации. 

 

Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы. 

Реализация подпрограммы позволит увеличить долю детей из малообеспеченных семей, а также 

семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в возрасте от 5 до 7 лет, охваченных 



дошкольным образованием в Чесменском муниципальном районе, в общем числе нуждающихся 

в таком образовании, до 33,7 процентов. 
Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование муниципальной подпрограммы. 

Наименование мероприятия исполнитель Источники финансирования (тыс. рублей) 

областной бюджет местный бюджет 

  2020 2021 2022 2020 2021 2022 

Привлечение в дошкольные 

образовательные учреждения 

детей из малообеспеченных, 

неблагополучных семей, а 

также семей, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации 

Дошкольные 

образователь-

ные учрежде-

ния 

741,4 751,7 751,7 230,0 0,0 0 

Всего затрат (тыс. рублей)  2020 г. 2021 г. 2022 г. 

 971,4 751,7 751,7 

Раздел IX. Методика оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы. 

По Программе ежегодно проводится оценка эффективности ее реализации. После 

завершения очередного финансового года Управление образования представляет в Управление 

экономики, недвижимости и предпринимательства отчет о реализации Программы, производит 

оценку эффективности реализации Программы, согласно утвержденной Методике. Методика 

оценки эффективности муниципальной программы должна включать следующие разделы: 

1. Сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с целевыми индикаторами 

муниципальной программы (подпрограммы); 

2. Обоснование состава и значений соответствующих целевых индикаторов и показателей 

муниципальной программы (подпрограммы) и оценку влияния внешних факторов и условий на 

их достижение; 

3. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф), определяется по формуле: 

Оэф =
Дпл

Пбс
, где 

Дпл  оценка достижения плановых индикативных показателей; 

Пбс  оценка полноты использования бюджетных средств. 

а. Оценка достижения плановых индикативных показателей (Дпл) рассчитывается по формуле: 

Д
пл
=

∑ Фип
�
�

∑ Пип
�
�

, где 

Фип  фактические индикативные показатели; 

n – количество фактических индикативных показателей; 

Пип  плановые индикативные показатели; 

m  количество плановых индикативных показателей. 

б. Оценка полноты использования бюджетных средств (Пбс) рассчитывается по формуле: 

Пбс =
∑ Фибс
�
�

∑ Пибс
�
�

, где 

Фибс  фактическое использование бюджетных средств по отдельным мероприятиям Программы; 

k – количество мероприятий Программы; 

Пибс  плановое использование бюджетных средств. 

в. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф) будет тем выше, чем выше уровень 

достижения индикативных показателей и меньше уровень использования бюджетных средств, 

при этом: 

Оэф > 1,4 – характеризует очень высокую эффективность реализации Программы (значительно 

превышает целевые значения индикаторов); 

1 < Оэф < 1,4 – высокая эффективность реализации Программы (превышение целевых значений 

индикаторов); 

0,5 < Оэф < 1 – низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов); 

Оэф < 0,5 – крайне низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые 

значения индикаторов более чем в два раза). 

 

 

 

 



 
Приложение 6 

к муниципальной программе «Поддержка и 

развитие дошкольного образования в 

Чесменском муниципальном районе на 2020 год, 

плановый период 2021, 2022 годы» 

 

Подпрограмма «Теплое окно в  Чесменском муниципальном районе на 2020 год» 

Паспорт муниципальной подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Муниципальная подпрограмма «Теплое окно в  Чесменском муници-

пальном районе на 2020 год» 

Исполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального 

района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Соисполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального 

района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Программно-

целевые 

инструменты 

программы 

 Отсутствуют 

Цель 

подпрограммы 

Цель:  

- Обеспечение сохранности зданий, сооружений объектов, создание 

комфортных и безопасных условий для воспитанников дошкольных 

образовательных учреждений; 

 - приведение технического состояния в дошкольных образовательных 

учреждениях в соответствие с нормативными требованиями 

безопасности, санитарными и противопожарными нормами. 

Задачи 

подпрограммы 

Задачи:  

- своевременное проведение ремонтных работ в дошкольных 

образовательных учреждениях Чесменского муниципального района. 

- выполнение требований законодательства в области пожарной 

безопасности, санитарно-эпидемиологического благополучия; 

- улучшение качества муниципальных услуг в дошкольных 

образовательных учреждениях Чесменского муниципального района  

Целевые 

индикаторы 

подпрограммы 

Снижение доли муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или 

требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных 

общеобразовательных учреждений (процент). 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2020  год 

Объемы и 

источники 

финансирования  

средства местного бюджета –3076,2 тыс.  рублей. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

- Улучшение технического состояния зданий дошкольных 

образовательных учреждений; 

- приведение в соответствие зданий дошкольных образовательных 

учреждений санитарно-гигиеническим требованиям, требованиям 

пожарной безопасности; 

 

 

 

 

 

 



 

Раздел I. Содержание проблемы 

и обоснование необходимости ее решения программными методами. 

Одной из серьезнейших проблем в сфере образования Чесменского муниципального 

района, связанной с техническим состоянием зданий муниципальных учреждений, является 

капитальный и текущий ремонт зданий  дошкольных образовательных учреждений.  

На сегодняшний день решение вопроса предупреждения преждевременного износа 

зданий, обеспечения их надежности, повышения эксплуатационных качеств путем применения 

современных строительных материалов, позволяющее продлить срок службы старых зданий, 

возможно только программно-целевым методом. 

На сегодняшний день  в Чесменском муниципальном районе функционирует 13 детских 

садов, 2 филиала дошкольных образовательных учреждений. 

Анализ технического состояния объектов показывает, что здания дошкольных 

образовательных учреждений преимущественно 60 - 80 годов постройки имеют физический 

износ конструкций 50 и более процентов. 

В последние годы материально-техническая база большинства детских садов улучшилась, 

частично были заменены окна, входные двери в ДОУ. Выполнение ремонтных работ в ДОУ 

выполняется по разработанной проектно-сметной документации.  

В дальнейшем для поддержания технически работоспособного состояния зданий и их 

функциональной пригодности, необходимо проводить работы по капитальному, текущему 

ремонту зданий. 

Раздел II. Цели и задачи подпрограммы. 

Основными целями подпрограммы являются: 

- Обеспечение сохранности зданий, сооружений объектов, создание комфортных и безопасных 

условий для воспитанников дошкольных образовательных учреждений; 

 - приведение технического состояния в дошкольных образовательных учреждениях в 

соответствие с нормативными требованиями безопасности, санитарными и противопожарными 

нормами. 

В рамках настоящей подпрограммы должны быть решены следующие задачи: 

- своевременное проведение ремонтных работ в дошкольных образовательных учреждениях 

Чесменского муниципального района. 

- выполнение требований законодательства в области пожарной безопасности, санитарно-

эпидемиологического благополучия; 

- улучшение качества муниципальных услуг в дошкольных образовательных учреждениях 

Чесменского муниципального района. 

Раздел III. Сроки и этапы реализации подпрограммы. 

Подпрограмма реализуется в 2020 г. 

Раздел IV. Система мероприятий муниципальной подпрограммы. 

Достижение цели муниципальной подпрограммы и решение поставленных в ней задач 

обеспечиваются путем реализации мероприятий подпрограммы. 

Наименование мероприятия Источники финансирования  

местный бюджет (тыс. рублей) 

«Теплое окно в  Чесменском муниципальном районе на 2020 год» 3076,2 

Итого 3076,2 

Раздел V. Ресурсное обеспечение подпрограммы. 

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджетов. 

Объемы и источники финансирования Программы местный бюджет (тыс. рублей) 

Всего затрат (тыс. рублей) 3076,2 

А также кадровые и материально-технические ресурсы администрации района, управления 

образования, образовательных учреждений. Привлечение областных ресурсов будет осуществляться в 

соответствии с ежегодно заключаемыми соглашениями с Министерством образования и науки 

Челябинской области. 

 Средства районного бюджета будут распределяться с использованием конкурсных механизмов 

распределения ресурсов. 

Раздел VI. Организация управления и механизмы выполнения мероприятий подпрограммы. 
Местные органы власти обеспечивают реализацию мероприятий подпрограммы, рассчитанных на 

муниципальный уровень управления. Из муниципального бюджета финансируются: 



- реконструкция дошкольных образовательных учреждений; 

- капитальный ремонт зданий и сооружений ДОУ. 

Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы. 

 В результате выполнения мероприятий ожидается снижение доли муниципальных дошкольных 

общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта. 

Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование муниципальной подпрограммы.  

Исполнитель Источники 

финансирования 

Объем финансирования  

(тыс. рублей) 

Замена оконных блоков 

МКДОУ «Березинский детский сад «Аленушка» Местный бюджет  375,0 

МКДОУ «Беловский детский сад «Чебурашка» Местный бюджет 210,0 

МКДОУ «Тарутинский детский сад «Чебурашка» Местный бюджет 240,0 

МКДОУ «Углицкий детский сад «Малышок» Местный бюджет 225,0 

МКДОУ «Черноборский детский сад «Светлячок» Местный бюджет 330,0 

МКДОУ «ЦРР–Чесменский детский сад «Березка» Местный бюджет 660,0 

Ремонт пола  

МКДОУ «ЦРР–Чесменский детский сад «Березка» Местный бюджет 938,0 

Ремонт водопровода 

МКДОУ «Беловский детский сад «Чебурашка» Местный бюджет 98,2 

Всего затрат (тыс. рублей) 3076,2 

Раздел IX. Методика оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы. 

По Программе ежегодно проводится оценка эффективности ее реализации. После завершения 

очередного финансового года Управление образования представляет в Управление экономики, 

недвижимости и предпринимательства отчет о реализации Программы, производит оценку эффективности 

реализации Программы, согласно утвержденной Методике. Методика оценки эффективности 

муниципальной программы должна включать следующие разделы: 

3. Сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с целевыми индикаторами 

муниципальной программы (подпрограммы); 

4. Обоснование состава и значений соответствующих целевых индикаторов и показателей 

муниципальной программы (подпрограммы) и оценку влияния внешних факторов и условий на их 

достижение; 

3. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф), определяется по формуле: 

Оэф =
Дпл

Пбс
, где 

Дпл  оценка достижения плановых индикативных показателей; 

Пбс  оценка полноты использования бюджетных средств. 

а. Оценка достижения плановых индикативных показателей (Дпл) рассчитывается по формуле: 

Д
пл
=

∑ Фип
�
�

∑ Пип
�
�

, где 

Фип  фактические индикативные показатели; 

n – количество фактических индикативных показателей; 

Пип  плановые индикативные показатели; 

m  количество плановых индикативных показателей. 

б. Оценка полноты использования бюджетных средств (Пбс) рассчитывается по формуле: 

Пбс =
∑ Фибс
�
�

∑ Пибс
�
�

, где 

Фибс  фактическое использование бюджетных средств по отдельным мероприятиям Программы; 

k – количество мероприятий Программы; 

Пибс  плановое использование бюджетных средств. 

в. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф) будет тем выше, чем выше уровень достижения 

индикативных показателей и меньше уровень использования бюджетных средств, при этом: 

Оэф > 1,4 – характеризует очень высокую эффективность реализации Программы (значительно превышает 

целевые значения индикаторов); 

1 < Оэф < 1,4 – высокая эффективность реализации Программы (превышение целевых значений 

индикаторов); 

0,5 < Оэф < 1 – низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов); 

Оэф < 0,5 – крайне низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов более чем в два раза). 

 
 



Приложение 7 

к муниципальной программе «Поддержка и 

развитие дошкольного образования в 

Чесменском муниципальном районе на 2020 год, 

плановый период 2021, 2022 годы» 

 

Подпрограмма «Создание условий для лицензирования медицинских кабинетов в дошкольных 

образовательных учреждениях Чесменского муниципального района» на 2020 год 

Паспорт муниципальной подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Муниципальная подпрограмма «Создание условий для 

лицензирования медицинских кабинетов в дошкольных 

образовательных учреждениях Чесменского муниципального района» 

на 2020 год  

Исполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского 

муниципального района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского 

муниципального района. 

Соисполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского 

муниципального района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского 

муниципального района. 

Программно-целевые 

инструменты 

программы 

 Отсутствуют 

Цель подпрограммы Цель:  

Сохранение и укрепление здоровья воспитанников дошкольных 

образовательных учреждений Чесменского муниципального района. 

Задачи подпрограммы Задачи:  

- улучшение условий и повышение доступности для получения 

качественных профилактических и медицинских услуг; 

- создание сети медицинских кабинетов в дошкольных 

образовательных учреждениях, деятельность которых соответствует 

действующему законодательству. 

Целевые индикаторы 

подпрограммы 

- обеспечение медицинских кабинетов необходимым оборудованием 

(процент); 

- количество отремонтированных медицинских кабинетов (процент); 

- лицензирование медицинской деятельности дошкольных 

образовательных учреждений (процент). 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2020  год 

Объемы и источники 

финансирования  

средства местного бюджета – 489, 5 тыс. рублей. 

Ожидаемые резуль-

таты реализации под-

программы 

- Увеличение доступности и своевременности качественных 

профилактических и медицинских услуг 

 

Раздел I. Содержание проблемы 

и обоснование необходимости ее решения программными методами. 

Сеть дошкольных образовательных учреждений района состоит из 13 дошкольных 

образовательных учреждений. 

По состоянию на 31.12.2020 г. 6 дошкольных образовательных учреждения имеют лицензию 

на осуществление медицинской деятельности и три учреждения находятся  в процессе получения 

лицензии. 

Для получения лицензии и ведения полноценной деятельности по медицинскому 

сопровождению воспитанников в остальных детских садах, необходимо провести капитальный 

ремонт в медицинских кабинетах ДОУ и оснастить необходимым оборудованием и 

инструментарием.  



Раздел II. Цели и задачи подпрограммы. 

Основной целью подпрограммы является сохранения и укрепления здоровья воспитанников в 

дошкольных образовательных учреждениях Чесменского муниципального района.  

В рамках настоящей подпрограммы должны быть решены следующие задачи:  

- улучшение условий и повышение доступности для получения качественных профилактических 

и медицинских услуг;  

- создание сети медицинских кабинетов в образовательных учреждениях, деятельность которых 

соответствует действующему законодательству. 

Раздел III. Сроки и этапы реализации подпрограммы. 

Подпрограмма реализуется в 2020 году. 

Раздел IV. Система мероприятий муниципальной подпрограммы. 

Достижение цели муниципальной подпрограммы и решение поставленных в ней задач 

обеспечиваются путем реализации мероприятий подпрограммы. 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия объем финансирования  

(тыс. рублей) 

1 «Создание условий для лицензирования медицинских кабинетов в 

дошкольных образовательных учреждениях Чесменского 

муниципального района» на 2020 год 

489,5 

Итого 489,5 

Раздел V. Ресурсное обеспечение подпрограммы. 

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджетов. 

Объемы и источники финансирования Программы местный бюджет (тыс. рублей) 

Всего затрат (тыс. рублей) 489,5 

А также кадровые и материально-технические ресурсы администрации района, 

управления образования, образовательных учреждений. Привлечение областных ресурсов будет 

осуществляться в соответствии с ежегодно заключаемыми соглашениями с Министерством 

образования и науки Челябинской области. 

 Средства районного бюджета будут распределяться с использованием конкурсных 

механизмов распределения ресурсов. 

Раздел VI. Организация управления и механизмы выполнения мероприятий 

подпрограммы. 

 Местные органы власти обеспечивают реализацию мероприятий подпрограммы, 

рассчитанных на муниципальный уровень управления. Из муниципального бюджета 

финансируется: 

- приобретение оборудования, инвентаря и инструментария для медицинских кабинетов 

дошкольных образовательных учреждений; 

- проведение ремонтных и строительных работ, приобретение строительных материалов для 

приведения медицинских кабинетов; 

- проведение экспертиз, получение заключений о соответствии медицинских кабинетов 

требованиям санитарных норм и правил, правил пожарной безопасности. 

Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы. 

 В результате выполнения мероприятий ожидается увеличение доступности и 

своевременности качественных профилактических и медицинских услуг. 

Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование муниципальной подпрограммы. 
Исполнитель Источники 

финансирования 

Объем финансирования  

(тыс. рублей) 

Приобретение оборудования, инвентаря и инструментария для медицинских кабинетов дошкольных 

образовательных учреждений до их полного соответствия требованиям лицензирования медицинских 

кабинетов 

МКДОУ «Тарутинский детский сад «Чебурашка» Местный бюджет 198 ,1 

Проведение ремонтных и строительных работ, приобретение строительных материалов для 

приведения медицинских кабинетов в соответствие требованиям 

МКДОУ «Тарутинский детский сад «Чебурашка» Местный бюджет 291,4 

Всего затрат (тыс. рублей) 489,5 

 

Раздел IX. Методика оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы. 

По Программе ежегодно проводится оценка эффективности ее реализации. После завершения 

очередного финансового года Управление образования представляет в Управление экономики, 



недвижимости и предпринимательства отчет о реализации Программы, производит оценку 

эффективности реализации Программы, согласно утвержденной Методике. Методика оценки 

эффективности муниципальной программы должна включать следующие разделы: 

1. Сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с целевыми 

индикаторами муниципальной программы (подпрограммы); 

2. Обоснование состава и значений соответствующих целевых индикаторов и показателей 

муниципальной программы (подпрограммы) и оценку влияния внешних факторов и условий на 

их достижение; 

3. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф), определяется по формуле: 

Оэф =
Дпл

Пбс
, где 

Дпл  оценка достижения плановых индикативных показателей; 

Пбс  оценка полноты использования бюджетных средств. 

а. Оценка достижения плановых индикативных показателей (Дпл) рассчитывается по формуле: 

Д
пл
=

∑ Фип
�
�

∑ Пип
�
�

, где 

Фип  фактические индикативные показатели; 

n – количество фактических индикативных показателей; 

Пип  плановые индикативные показатели; 

m  количество плановых индикативных показателей. 

б. Оценка полноты использования бюджетных средств (Пбс) рассчитывается по формуле: 

Пбс =
∑ Фибс
�
�

∑ Пибс
�
�

, где 

Фибс  фактическое использование бюджетных средств по отдельным мероприятиям Программы; 

k – количество мероприятий Программы; 

Пибс  плановое использование бюджетных средств. 

в. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф) будет тем выше, чем выше уровень 

достижения индикативных показателей и меньше уровень использования бюджетных средств, 

при этом: 

Оэф > 1,4 – характеризует очень высокую эффективность реализации Программы (значительно 

превышает целевые значения индикаторов); 

1 < Оэф < 1,4 – высокая эффективность реализации Программы (превышение целевых значений 

индикаторов); 

0,5 < Оэф < 1 – низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов); 

Оэф < 0,5 – крайне низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые 

значения индикаторов более чем в два раза) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Приложение 8 

к муниципальной программе «Поддержка и 

развитие дошкольного образования в 

Чесменском муниципальном районе на 2020 год, 

плановый период 2021, 2022 годы» 

 

Подпрограмма «Автоматизация рабочего места в дошкольных образовательных учреждениях 

Чесменского муниципального района на 2020 год»  

Паспорт муниципальной подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Муниципальная подпрограмма «Автоматизация рабочего места в 

дошкольных образовательных учреждениях Чесменского муниципального 

района на 2020 год»  

Исполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального 

района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Соисполнители 

подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского муниципального 

района. 

Дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального 

района. 

Программно-це-

левые инстру-

менты программы 

 Отсутствуют 

Цель 

подпрограммы 

- создание условий для эффективного развития образования, 

направленного на обеспечение доступности качественного образования, 

соответствующего требованиям современного инновационного социально 

ориентированного развития Чесменского района Челябинской области; 

- развитие в Чесменском районе качества дошкольного образования 

посредством обновления содержания и технологий преподавания 

образовательных программ, вовлечения всех участников системы 

образования (воспитанники, педагоги, родители (законные 

представители), работодатели и представители общественных 

объединений) в развитие системы дошкольного образования, а также за 

счет обновления материально-технической базы и переподготовки 

педагогических кадров. 

Задачи 

подпрограммы 

- внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных 

технологий, обеспечивающих освоение воспитанниками базовых навыков 

и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченность в 

образовательный процесс, при реализации дошкольного образования; 

-создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой 

образовательной среды, обеспечивающей формирование ценности к 

саморазвитию и самообразованию у воспитанников дошкольных  

образовательных организаций, путем обновления информационно-

коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, создания 

федеральной цифровой платформы; 

- развитие востребованной системы оценки качества образования и 

образовательных результатов. 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2020  год 

Объемы и 

источники 

финансирования  

средства местного бюджета – 350,0 тыс. рублей. 

Ожидаемые ре-

зультаты реализа-

ции подпро-

граммы 

- наличие и функционирование муниципальной системы оценки качества 

дошкольного образования. 



Раздел I. Основные цели и задачи Подпрограммы 

Основной целью Подпрограммы является создать условия для удовлетворения 

потребностей граждан Чесменского муниципального района в качественном образовании, 

обеспечение устойчивого развития системы образования района, обеспечить требования 

законодательства о персональных данных. 

 

Раздел II. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 

Срок реализации Подпрограммы рассчитан на 2020год.  

 

Раздел III. Система мероприятий подпрограммы. 

 Подпрограмме предусматривается реализация мероприятий, основным направлением 

которых является аттестация рабочего места при работе с персональными данными в 

дошкольных образовательных учреждениях. 

Достижение цели муниципальной подпрограммы и решение поставленных в ней задач 

обеспечиваются путем реализации мероприятий подпрограммы. 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия объем финансирования  

(тыс. рублей) 

1 «Автоматизация рабочего места в дошкольных 

образовательных учреждениях Чесменского муниципального 

района на 2020 год»  

350,0 

Итого 350,0 

 

Раздел V. Ресурсное обеспечение подпрограммы. 

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджетов. 

Объемы и источники финансирования Программы местный бюджет 

(тыс. рублей) 

Всего затрат (тыс. рублей) 350,0 

 

Раздел VI. Организация управления и механизм выполнения  

мероприятий подпрограммы. 

Управление образования администрации Чесменского муниципального района 

осуществляет управление реализацией Подпрограммы, обеспечивает своевременное и 

качественное выполнение мероприятий Подпрограммы, а контроль за целевым и эффективным 

использованием средств местного бюджета, выделяемых на ее реализацию, ведет Финансовое 

управление Чесменского муниципального района Челябинской области. 

Реализация Подпрограммы осуществляется на основе договоров, заключаемых 

Управлением образования администрации Чесменского муниципального района с 

исполнителями программных мероприятий. 

При необходимости внесения изменений в Подпрограмму Управление образования 

администрации Чесменского муниципального района организует работу в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации, Челябинской области.  

Управление образования администрации Чесменского муниципального района 

подготавливает бюджетную заявку на финансирование Подпрограммы из местного бюджета на 

очередной финансовый год, а также уточняет затраты по программным мероприятиям с учетом 

доходов местного бюджета на соответствующий финансовый год. 

Общий контроль за исполнением Подпрограммы осуществляет Глава Чесменского 

муниципального района.  

Управление образования администрации Чесменского муниципального района ежегодно, 

в срок до 1 марта года, следующего за отчетным, подготавливает годовой отчет о ходе 

реализации Подпрограммы.  

Управление образования администрации Чесменского муниципального района организует 

размещение в сети Интернет информации о ходе реализации мероприятий Подпрограммы, 

объемах финансирования, оценке достижения целевых индикаторов и показателей. 

 

Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы. 

 В результате выполнения мероприятий обработка персональных данных будет 

осуществляться на законной основе, в строгом соответствии с установленными целями 

обработки персональных данных. 



Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование муниципальной подпрограммы. 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Программы 

Объем финансирования  

(тыс. рублей) 

1. 
«Автоматизация рабочего места в дошкольных образовательных 

учреждениях Чесменского муниципального района на 2020 год» 
350,0 

 Всего затрат (тыс. рублей) 350,0 

 

Раздел IX. Методика оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы. 

По Программе ежегодно проводится оценка эффективности ее реализации. После завершения 

очередного финансового года Управление образования представляет в Управление экономики, 

недвижимости и предпринимательства отчет о реализации Программы, производит оценку 

эффективности реализации Программы, согласно утвержденной Методике. Методика оценки 

эффективности муниципальной программы должна включать следующие разделы: 

2. Сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с целевыми 

индикаторами муниципальной программы (подпрограммы); 

2. Обоснование состава и значений соответствующих целевых индикаторов и показателей 

муниципальной программы (подпрограммы) и оценку влияния внешних факторов и условий на 

их достижение; 

3. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф), определяется по формуле: 

Оэф =
Дпл

Пбс
, где 

Дпл  оценка достижения плановых индикативных показателей; 

Пбс  оценка полноты использования бюджетных средств. 

а. Оценка достижения плановых индикативных показателей (Дпл) рассчитывается по формуле: 

Д
пл
=

∑ Фип
�
�

∑ Пип
�
�

, где 

Фип  фактические индикативные показатели; 

n – количество фактических индикативных показателей; 

Пип  плановые индикативные показатели; 

m  количество плановых индикативных показателей. 

б. Оценка полноты использования бюджетных средств (Пбс) рассчитывается по формуле: 

Пбс =
∑ Фибс
�
�

∑ Пибс
�
�

, где 

Фибс  фактическое использование бюджетных средств по отдельным мероприятиям Программы; 

k – количество мероприятий Программы; 

Пибс  плановое использование бюджетных средств. 

в. Оценка эффективности реализации Программы (Оэф) будет тем выше, чем выше уровень 

достижения индикативных показателей и меньше уровень использования бюджетных средств, 

при этом: 

Оэф > 1,4 – характеризует очень высокую эффективность реализации Программы (значительно 

превышает целевые значения индикаторов); 

1 < Оэф < 1,4 – высокая эффективность реализации Программы (превышение целевых значений 

индикаторов); 

0,5 < Оэф < 1 – низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые значения 

индикаторов); 

Оэф < 0,5 – крайне низкая эффективность реализации Программы (не достигнуты целевые 

значения индикаторов более чем в два раза) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Свод за 4 квартал 2020г. 

     

таблица № 1 

         №

 

п/

п 

Наименование мероприятия исполнитель Источники финансирования 

областной бюджет местный бюджет 

(тыс. рублей) (тыс. рублей) 

      2020 2021 2022 2020 2021 2022 

1. Расходы на выплаты 

персоналу казенных 

учреждений 

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

55278,6 47994,6 47994,6 22970,0 20936,0 20936,

0 

2. Уплата налога на имущество 

организаций, земельного, 

транспортного налогов, 

налога на загрязнение 

окружающей среды 

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

      581,9     

3. Питание воспитанников Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

      9924,6     

4. Абонентская плата, связь Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

      181,8     

5. ТЭР Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

      14682,4 14871,5 14871,

5 

6. Прочие расходы Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

      1668,6     

7. Учебные расходы Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

1268,1 961,0 961,0       

8. Компенсация части платы, 

взимаемой с родителей 

(законных представителей) 

за присмотр и уход за 

детьми в образовательных 

организациях, реализующих 

образовательную программу 

дошкольного образования 

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

778,5 1935,7 1935,7       

9. Компенсация расходов на 

оплату жилых помещений, 

отопления и освещения 

гражданам, работающим и 

проживающим в сельских 

населенных пунктах и 

рабочих поселках 

Челябинской области 

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

2958,4 3762,3 3800,0       

10

. 
Проведение мероприятий по 

обеспечению безопасности в 

дошкольных учреждениях 

Чесменского 

муниципального района» на 

2020 год, в т.ч.:                            

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

1951,0 0,0 0,0 3633,4     



10

.1 
Сиз   1951,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 

11

. 
Подготовка муниципальных  

образовательных 

организаций Чесменского 

муниципального района к 

новому учебному году» на 

2020 год                                

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

      803,7     

12

. 
Оплата услуг по передаче 

данных и предоставлению 

доступа к сети Интернет в 

дошкольных учреждениях 

Чесменского 

муниципального района на 

2020 год 

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

      181,8     

13 Привлечение в дошкольные 

образовательные 

учреждения детей из 

малообеспеченных, 

неблагополучных семей, а 

также семей, оказавшихся в 

трудной жизненной 

ситуации в Чесменском 

муниципальном районе на 

2020 год и  плановый период 

2021, 2022 годы 

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

741,4 751,7 751,7 230,0 0,0 0,0 

14 Теплое окно в Чесменском 

муниципальном районе на 

2020 год 

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

      3076,2     

15 Создание условий для 

лицензирования 

медицинских кабинетов в 

дошкольных 

образовательных 

учреждениях Чесменского 

муниципального района» на 

2020 год  

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

      489,5     

16 Автоматизация рабочего 

места в дошкольных 

образовательных 

учреждениях Чесменского 

муниципального района на 

2020 год 

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

      350,0     

17 «Ежемесячная надбавка  к 

заработной плате молодым 

специалистам в  

учреждениях дошкольного 

образовательния  

Чесменского 

муниципального района» на 

2020 год  

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

64927,0 55405,3 55443,0 11,1     

  Всего затрат (тыс. рублей)   62976,0 55405,3 55443,0 58787,0 35807,5 35807,5 

  Итого 2020г. 2021 г. 2022 г. 

121763,0 91212,8 91250,5 

  Всего на три года 304226,3 

 


